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中共湖北省注册会计师行业委员会 

湖 北 省 注 册 会 计 师 协 会 

 

 

鄂会行党〔2015〕4号 

 

关于印发《2015 年“手拉手、面对面、心贴心” 

省行业党委、省注协干部职工走基层 

调研活动实施方案》的通知 
 

各市（州）行业党组织、注册会计师管理中心，各会计师事务所

（党组织）： 

为了进一步巩固和深化行业党的群众路线教育实践活动成

果，密切省行业党委、省注协与会计师事务所广大党员、会员和

从业人员的联系，推动落实好 2015 年行业各项工作，开展好“国

际化建设年”主题活动，按照中注协《关于组织开展 2015 年“手

拉手、面对面、心贴心”注协机关干部职工走基层调研活动的通

知》（会协[2015]19 号）要求，省行业党委、省注协决定，在我

省行业内继续开展 2015 年“手拉手、面对面、心贴心”省行业

党委、省注协干部职工走基层调研活动。 

文件 
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现将《2015 年“手拉手、面对面、心贴心”省行业党委、省

注协干部职工走基层调研活动实施方案》印发给你们，请你们按

照文件要求，协助做好相关联络和实施工作，并将实施情况及时

反馈至省行业党委办公室（邮箱：380389073@qq.com）。 

 

附件：2015 年“手拉手、面对面、心贴心”省行业党委、省

注协干部职工走基层调研活动实施方案 

 

 

 

中共湖北省注册会计师        湖北省注册会计师 

行业委员会                   协会 

 

2015 年 4 月 25 日 
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（本页无正文） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

抄  送：中国注册会计师行业党委办公室、省委组织部组织二处、省

直机关工委组织部 

中共湖北省注册会计师行业委员会                2015 年 4 月 25 日
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附件： 

2015 年“手拉手、面对面、心贴心” 

省行业党委、省注协干部职工走基层 

调研活动实施方案 
 

根据省行业党委、省注协 2015 年工作总体部署，为推动落

实好 2015 年我省行业各项工作，开展好“国际化建设年”主题

活动，引导省行业党委、省注协干部职工转变工作作风，提升服

务能力，主动服务基层，省行业党委、省注协决定开展 2015 年

“手拉手、面对面、心贴心”干部职工走基层调研活动，并制定

本方案。 

一、目的意义 

本次走基层调研，旨在巩固和深化党的群众路线教育实践活

动成果，持续推进服务型基层党组织建设，了解掌握和推动落实

行业党建和各项业务工作，广泛听取党员、会员和从业人员的意

愿与呼声，发现和推动解决党员、会员和从业人员在工作中遇到

的突出问题，引导省行业党委、省注协干部职工改进和优化服务、

加强实践锻炼、提升综合服务能力，为全面做好我省行业 2015

年各项工作、促进行业科学发展，提供坚强有力的保障。 

二、主要任务 
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本次调研以省注协各部室为单位组成调研组，主要任务是调

研所到市（州）和调研点行业工作的部署落实情况，广泛听取意

见建议，加强行业政策和任务宣传。具体如下： 

1、认真督导推动。各调研组要通过走访座谈、实地查看、

听取汇报等形式，了解掌握调研地区和调研点对 2015 年行业工

作的部署和落实情况、开展“国际化建设年”活动的有关情况、

特别是与本部室相关的工作任务的部署和落实情况，详细了解掌

握工作进度、重点工作、特色所在、经验成效；发现工作开展中

存在的问题，帮助分析症因所在，给予工作指导，提出合理化意

见和建议，同时，注意挖掘提炼调研地区和调研点的好做法、好

经验。 

2、广泛听取意见。各调研组要通过座谈、问卷调查等形式，

广泛征求调研地区和调研点对上级行业党组织、注协、特别是对

省行业党委、省注协 2015 年工作和其他方面的意见，征求对本

部室 2015 年业务工作和其他方面的意见。要认真听取调研地区

和调研点行业管理人员、党员、会员及从业人员的意见和诉求，

深入研究解决好各方反映强烈的问题，不断提高业务工作水平，

让各级行业党组织、会员和从业人员满意。 

3、积极宣传政策。各调研组在调研中既要宣传当前行业面

临的改革发展形势，宣传行业发展战略，宣传支持会计师事务所
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发展的政策措施，也要宣传中注协、省注协 2015 年工作思路、

任务、目标和要求。特别是要宣传好本部室 2015 年工作思路、

任务、目标和要求，要深入做好宣传思想工作，引导调研地区和

调研点进一步了解行业改革发展形势，深化对 2015 年行业工作、

部室工作的认识，增强做好 2015 年工作的思想动力。 

三、实施步骤与要求 

本次调研从 2015 年 3 月下旬开始至 12 月下旬结束，共分三

个阶段推进： 

1、确定调研提纲。各调研组在开展调研以前，要根据 2015

年省行业党委、省注协工作要点中部署的行业工作任务及“国际

化建设年”主题活动任务，本部室需要推进的工作、需要落实的

重点任务、需要了解的相关情况、需要听取的相关意见，有针对

性地制定调研提纲或调查问卷，明确调研时间、调研地点、调

研人员，为开展调研作好准备。 

2、开展调查研究。本次调研，各部室既可以安排调研组专

程调研，也可以利用外出开会机会进行调研；在人员组成上，不

求全员参加，由各部室根据工作需要确定，每次调研原则上一般

不超过 3人，由 1名部室主任带队；在调研时间安排和调研地点

选取上，由各部室根据工作需要，经与所要调研的地方注协沟通，

并经地方注管中心与所要调研的会计师事务所进行协商确定；调
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研开始前，原则上提前一周通知调研地区和调研点。 

3、进行总结宣传。调研活动全部结束以后，要撰写一篇翔

实的调研报告，提炼一份经得起推敲、具有借鉴推广价值的典型

经验材料，并把调研地区和调研点行业党组织、会员和从业人员

反映的问题、意见与建议归纳整理好，一并报送党办。同时，要

充分利用简报、网站等，做好调研活动的信息宣传和调研成果

宣传。 

四、保障措施 

1、高度重视，周密安排。各部室要认真做好宣传动员、调

研课题选定、调研人员安排、调研时间安排及其他组织工作。在

下基层调研期间，要统筹调度，不能空岗，保障部室日常工作

运转。 

2、强化督导，严肃纪律。各部室要在调研中要廉洁自律，

严格遵守中央“八项规定”和廉政工作要求，不增加基层负担，

不参加调研单位安排的旅游、娱乐等与公务无关的活动，不接受

调研单位赠送的礼品礼金，不向调研单位提与调研无关的要求，

禁止违反廉政纪律和有关规定。省行业党委、省注协对于违反纪

律者，将按照有关规定严肃处理。 

3、完善机制，长效服务。各部室可视情况与调研单位结成

固定联系点，经常开展调查研究。在政策制定、业务工作、试点



— 8 — 

工作等方面形成固定的征求意见机制、沟通反馈机制，常年提供

指导和服务。优秀调研报告和典型经验材料将利用行业网站、《党

建工作简报》、《协会工作简报》进行宣传，并向中注协行业党委

推荐。 


