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省行业党委、省注协为落实湖北省财政厅 
厅长王文童关于我省探索引入第三方机构 

参与预算绩效评价工作批示 
召开会计师事务所服务财政管理和 

改革工作座谈会 
 

近年来，注册会计师行业围绕服务国家建设、实施新业

务拓展战略取得了一定成效。4 月 8 日，财政部长楼继伟在

部党组听取中注协和中国注册会计师行业党委汇报时，要求

更多地发挥注册会计师在财政管理和改革中的专业服务作

用。5月 15 日，中注协召开部分省（市）视频会，就注册会
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计师行业如何更好地服务财政管理和改革开展调研活动。5

月 14 日，我省财政厅厅长王文童在厅预算绩效管理处关于

我省探索引入第三方机构参与预算绩效评价工作方案的签

报上作出重要批示：“请在执行中逐步完善，这应当成为一

种常态化的机制，凡能利用社会中介力量的均可利用”。 

为积极贯彻落实王文童厅长重要批示精神，5月 29 日，

省行业党委、省注协在武汉兴业会计师事务所召开了会计师

事务所服务财政管理和改革座谈会，就注册会计师服务财政

管理工作、会计师事务所在政府采购服务中的困难和对策进

行研讨。省行业党委常务副书记、省财政厅注册会计师管理

处处长巫孝文主持会议并讲话。省财政厅、武汉市财政局相

关处室负责人，部分会计师事务所负责人参加了座谈。 

与会的 15 家会计师事务所负责人首先参观了武汉兴业

会计师事务所的办公场所、荣誉墙、宣传栏和活动室，近距

离感受了武汉兴业会计师事务所的品牌发展之路。武汉兴业

会计师事务所代表以《立足本土，做精优势业务；集团化发

展，建设自有品牌》为题，详细介绍了事务所如何通过深入

分析自身优劣势、确立战略发展目标；规范内部治理及管理，

夯实事务所品牌建设基础；适当划分特点目标市场，做精优

势业务；集团化发展，拓展和提升事务所品牌建设空间的做

法，赢得了与会人员的一致好评。 

会上，巫孝文首先传达了王文童厅长关于我省探索引入
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第三方机构参与预算绩效评价工作的重要批示精神。他指

出，文童厅长的批示充分体现了财政部门对注册会计师行业

等中介机构的关注和支持，以及加大购买中介机构服务的力

度和决心。省财政厅预算绩效管理处对通过政府采购第三方

机构参与预算绩效管理工作及《湖北省第三方机构参与预算

绩效管理工作暂行办法（征求意见稿）》做了解释说明，并

向会计师事务所征求意见。武汉正浩、众环海华、安永华明

武汉分所、瑞华湖北分所等会计师事务所先后就第三方机构

的委托形式和范围、入选资格细则量化、服务性质定义、委

托责任划分、收费标准、工作底稿产权归属、评价标准等方

面的问题进行了热烈讨论。大家一致认为，预算绩效管理对

会计师事务所来讲是全新的业务领域，既是机遇也是挑战，

对专业人员要求较高，会计师事务所要做好充足的前期准

备，加大对适应新业务的人才培养力度，全面提升注册会计

师和会计师事务所服务财政管理和改革的能力。 

武汉市注管中心主任李成斌围绕如何推动政府加大购

买中介服务工作介绍了武汉市的做法：一是引导会计师事务

所在着力提升服务财政管理和改革能力上下功夫，武汉兴

业、武汉同兴、武汉正浩等一些会计师事务所走在了前面。

二是科学引导整个社会对注册会计师专业服务的需求，政府

购买服务的力度不断加大。目前，武汉市公立医院实行注册

会计师审计制度全面展开，武汉市社保部门单位决算全部实
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施注册会计师审计。三是积极搭建会计师事务所与服务方的

供求平台。四是根据武汉市市长唐良智的要求，做好全市“十

大会计师事务所”培育工程，并将起草武汉市政府支持武汉

市注册会计师行业做大做强的指导意见。 

巫孝文对省财政厅预算绩效管理处熊亚芬同志莅位指

导表示感谢；对武汉兴业会计师事务所为本次活动提供的经

验表示感谢。此次在武汉兴业会计师事务所召开现场座谈

会，贯彻落实王文童厅长的批示精神，进一步推进行业服务

财政管理和改革工作，同时也是“人才建设年”系列活动的

内容之一，是继武汉康力会计师事务所召开服务能力创新提

升座谈会之后的第二场。武汉兴业会计师事务所历经多年探

索，培养了一支能服务政府部门职能转变的执业队伍，形成

了自身发展的品牌特色。总结武汉兴业会计师事务所在服务

政府职能转变、推动政府购买服务方面的成功经验有三点：

一是培养一支能适应政府购买服务的员工专业队伍；二是建

立了一套能适应政府项目服务的风控体系；三是铸就了服务

政府职能转变的品牌。6 月中旬，省行业党委、省注协将在

众环海华会计师事务所开展全省“七一”表彰活动，邀请行

业群众路线教育实践活动领导小组成员、行业党委委员联系

点的成员单位及相关会计师事务所，围绕党建与业务相结

合，执业中的热点、难点问题进行座谈。 

对于会计师事务所如何全面提升服务财务管理和改革
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的能力，巫孝文提出四点意见：一是要增强主体责任意识；

二是要加大对政府购买服务的专业技术研究力度；三是要培

养适应新业务的审计能手；四是要未雨绸缪，创新开拓。他

指出，各会计师事务所要借鉴武汉兴业会计师事务所的成功

经验，实现共同发展。要认真学习贯彻十八届三中全会精神

以及张高丽副总理、楼继伟部长、王文童厅长对建立现代财

政制度的阐述，如“建立现代财政制度”、“财政是国家治

理的基础和重要支柱”等内容，反映出三个方面的重点：一

是改进预算管理制度；二是完善税收制度；三是建立产权和

支出责任相适应的制度，这些都为会计师事务所开拓业务领

域，实现转型升级提供了新的机遇。 

巫孝文最后对会计师事务所的发展提出了四点希望：一

是一定要有紧迫感和目标，目标是事务所发展的动力。二是

要有竞争的市场意识，竞争的核心是人才，要下苦功、练硬

功，培养一批适应政府职能转变和政府工作需求、能打硬仗

的队伍。三是要有主体责任意识，主体意识与事务所发展息

息相关。在开展群众路线教育实践活动、人才队伍建设、服

务财政管理和改革过程中都要有主体意识。四是要进一步增

强廉洁意识和法律风险意识，依法诚信规范执业。 
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报：中国注册会计师行业党委、中国注册会计师协会、省委组织

部组织二处、省委统战部知工处、省直机关工委组织部、省

总工会组织部、省直机关妇委会、团省委城市青年工作部、

省财政厅机关党委办公室 

抄：厅预算绩效管理处 

发：各市州注册会计师行业党组织（注管中心）、各会计师事务所

（电子版） 

 


