附件4：
注册会计师行业质量控制岗位能手评选工作实施方案
根据《关于开展注册会计师行业十大类岗位能手评选活动的通知》（会协〔2011〕42号），为做好质量控制岗位能手评选工作，制定本实施方案。
一、参评对象与条件
参评对象是在会计师事务所负责质量控制工作的注册会计师。应当具备以下条件：
1．具备《注册会计师行业十大类岗位能手评选活动总体方案》中的基本条件；
2. 具备注册会计师资格且注册时间在5年以上；
3．在会计师事务所从事审计业务8年以上，且担任事务所质量控制岗位3年以上。
二、评选主体及方式
本岗位本次评选侧重考察参评人员的会计及审计专业技能、质量控制理念及实践技能、对质量控制准则的理解和应用，以及对审计业务关键控制点的把握能力。
本岗位能手评选由各省级注册会计师协会组织实施，可参考《注册会计师行业十大类岗位能手评选活动总体方案》，结合本地区实际，采取灵活多样、务实有效的方式进行。
三、评选名额与程序
本地区注册会计师人数少于3000人的，可评选表彰2名质量控制岗位能手；本地区注册会计师总数超过3000人的，可评选表彰不超过5名质量控制岗位能手。
各省级注册会计师协会应于7月30日前完成评选表彰工作，并将评选表彰结果报中国注册会计师协会备案。
联系人：业务监管部高涛，电话：(010)88250183，
电子邮箱：gaotao @cicpa.org.cn。
